
Zawsze przyjmujemy postawę
współpracy i otwartej
komunikacji z naszymi partnerami,
zapewniając im dostęp do
przejrzystych informacji o naszych
działaniach i sukcesach w zakresie
zarządzania środowiskowego.
Promujemy również
zaangażowanie w tym zakresie
wśród naszych pracowników.

Praca nad ciągłą aktualizacją i doskonaleniem naszego systemu zarządzania daje nam najlepsze narzędzia
do osiągania naszych celów oraz przyczyniania się do tego, aby obecne i przyszłe pokolenia mogły cieszyć
się wszystkim, co nasza planeta ma do zaoferowania.
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Identyfikacja i ocena ryzyka
związanego z naszymi działaniami
pod kątem ochrony środowiska.
Staramy się na bieżąco
aktualizować systemy mające na
celu złagodzenie lub usunięcie
ewentualnych negatywnych
zdarzeń i ryzyk, a także dążymy
do zapobiegania ich wystąpieniu.

Przestrzeganie obowiązujących
przepisów prawnych dotyczących
ochrony środowiska w krajach, 
w których prowadzimy działalność,
oraz w miarę możliwości
przewidywanie i wdrażanie
nowych standardów oraz
rozwiązań.

Promowanie przekształcania
odpadów w zasoby, ułatwianie
recyklingu i odzyskiwanie energii
zgodnie z zasadami gospodarki
o obiegu zamkniętym. 

Redukcja naszego wpływu na środowisko do minimum. Projektowanie rozwiązań
mających na celu zredukowanie do zera ilości odpadów wysyłanych na wysypiska oraz
dekarbonizacja naszych fabryk, mają na celu znaczne zmniejszenie wpływu naszych
produktów i usług na środowisko.

Jesteśmy świadomi, że dostępność zasobów naturalnych, takich jak woda, jest
niezbędna do prowadzenia naszej działalności. Musimy szanować planetę i chronić ją,
zmniejszając nasz wpływ i promując racjonalne oraz oszczędne korzystanie z jej
zasobów.
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Polityka Ochrony Środowiska
Zrównoważony Rozwój w Saica opiera się na wartościach firmy: dbamy o przyszłość, działamy etycznie 
i podejmujemy wyzwania. Zarząd Saica oraz inne organy zarządzające firmą dokładają wszelkich starań,
aby wartości te kierowały naszym procesem decyzyjnym i integrowały zrównoważony rozwój z naszą
kulturą biznesową.

Prowadzimy działalność w sposób jak najbardziej zrównoważony i innowacyjny, począwszy od fazy
projektowania produktów i usług, aż do końca okresu ich użytkowania, promując zmiany w kierunku
zrównoważonego modelu opartego na gospodarce o obiegu zamkniętym.

Nasze zobowiązania wyznaczające kierunek odpowiedzialnego zarządzania to: 


