Milieubeleid

De waarden van het bedrijf vormen de basis voor duurzaamheid bij Saica: we geven om de toekomst, we dragen waarde bij en we
gaan uitdagingen aan. De raad van bestuur van Saica en de andere bestuursorganen van het bedrijf zetten zich in om ervoor te zorgen
dat deze waarden ons leiden bij onze besluitvorming en duurzaamheid integreren in onze cultuur.

We doen zaken zo duurzaam en innovatief mogelijk, vanaf de ontwerpfase van producten en diensten tot het einde van de levensduur
van deze producten en diensten, en bevorderen de overgang naar een duurzaam model op basis van de circulaire economie.

Onze verbintenissen wijzen de weg naar verantwoord beheer. Deze zijn:

BEVORDEREN

De huidige milieuwetgeving in de landen waar we De overgang van afval naar hulpbronnen bevorderen,
actief zijn naleven en, voor zover mogelijk, anticiperen recycling en energieterugwinning faciliteren, volgens
op de toepassing van nieuwe normen. de principes van de circulaire economie.

MINIMALISEREN

Onze negatieve impact op het milieu tot een minimum beperken en positieve effecten bevorderen. Projecten gericht op Zero
Waste naar stortplaatsen en het koolstofarm maken van onze fabrieken zullen ons in staat stellen om de ecologische voetafdruk
van onze producten en diensten aanzienlijk te verkleinen.

We zijn ons ervan bewust dat de beschikbaarheid van natuurlijke hulpbronnen - bijvoorbeeld water - essentieel is voor onze
bedrijffsvoering. We moeten de planeet respecteren en beschermen, onze impact zoveel mogelijk beperken en een rationeel en
efficiént gebruik van de hulpbronnen van de planeet bevorderen.

BEHEREN Q

De risico’s van onze activiteiten en faciliteiten vanuit Altijd een houding van samenwerking en open
milieuoogpunt identificeren en beoordelen, de communicatie aannemen ten opzichte van onze
systemen die zijn ontworpen om deze risico's te stakeholders, transparante informatie verstrekken over
beperken of te elimineren voortdurend bijwerken en onze activiteiten en successen op het gebied van
anticiperen op het optreden ervan. milieubeheer en een klimaat van betrokkenheid bij
onze medewerkers bevorderen.

Door voortdurend te werken aan de actualisering en verbetering van ons managementsysteem beschikken we over de beste
instrumenten om onze doelstellingen te bereiken en ertoe bij te dragen dat huidige en toekomstige generaties kunnen genieten van alles
wat onze planeet te bieden heeft.

De Saica Group biedt via haar klachtenkanaal iedereen, zowel binnen als buiten de organisatie, de mogelijkheid om elke afwijking of
niet-naleving van de in deze verklaring aangegane verbintenissen te melden.
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