
Nachhaltigkeit beginnt bei Saica mit den Werten unseres Unternehmens: Wir engagieren uns für die Zukunft, schaffen Mehrwert und 
nehmen Herausforderungen an. Der Verwaltungsrat von Saica und die übrigen Leitungsorgane verpflichten sich, diese Werte in 
unsere Entscheidungsprozesse einzubinden und Nachhaltigkeit fest in unserer Unternehmenskultur zu verankern.

Wir gestalten unsere Aktivitäten so nachhaltig und innovativ wie möglich – von der Entwurfsphase der Produkte und Dienstleistungen 
bis zum Ende ihrer Lebensdauer. Dies fördert den Wandel hin zu einem nachhaltigen Modell, das auf der Kreislaufwirtschaft basiert.

1 EINHALTUNG
Einhaltung der geltenden Umweltgesetze in den 
Ländern, in denen wir tätig sind, und, soweit möglich, 
vorausschauende Umsetzung neuer Vorschriften.

FÖRDERUNG

3
MINIMIERUNG
Minimierung negativer Auswirkungen auf die Umwelt und Förderung positiver Effekte. Durch Projekte zur Umsetzung unseres 
Zero-Waste-Ansatzes und zur Dekarbonisierung unserer Werke können wir den ökologischen Fußabdruck unserer Produkte und 
Dienstleistungen deutlich verringern.

Wir sind uns bewusst, dass die Verfügbarkeit natürlicher Ressourcen, wie Wasser, für die Ausübung unserer Tätigkeiten unerlässlich 
ist. Wir müssen unseren Planeten respektieren und schützen, indem wir unsere Auswirkungen so weit wie möglich reduzieren 
und eine effiziente Nutzung der verfügbaren Ressourcen fördern.

2 Den Übergang von Abfällen zu Ressourcen fördern, 
indem wir deren Wiederverwertung und energetische 
Nutzung gemäß den Prinzipien der Kreislaufwirtschaft 
erleichtern.

4 RISIKOMANAGEMENT
                Identifizierung und Bewertung der Risiken unserer 
Aktivitäten und Anlagen aus ökologischer Sicht.

Die Mechanismen zu ihrer Minderung oder 
Beseitigung werden stetig aktualisiert, um das 
Eintreten dieser Risiken zu verhindern.

KOMMUNIKATION5 Kooperation und offene Kommunikation mit unseren 
Interessengruppen, transparente Information über 
unsere Aktivitäten und Erfolge im Umweltmanagement 
sowie Förderung der Mitarbeitendenbeteiligung.

Umweltpolitik

Die stetige Aktualisierung und Verbesserung unseres Managementsystems ist das beste Instrument, um unsere Ziele zu erreichen und 
dazu beizutragen, dass heutige und zukünftige Generationen all das genießen können, was unser Planet uns bietet.

Die Saica Gruppe bietet in ihrem Compliance-Meldesystem die Möglichkeit, dass jede Person innerhalb und außerhalb der Organisation 
eine Abweichung oder einen Verstoß gegen die in dieser Erklärung eingegangenen Verpflichtungen melden kann.

Unser Engagement weist den Weg zu einer verantwortungsvollen Unternehmensführung:
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