Politica Energetica

In Saica, la sostenibilita inizia con i valori aziendali: ci prendiamo cura del futuro, aggiungiamo valore e accettiamo le sfide. Il Consiglio
di Amministrazione di Saica e gli altri organi direttivi dell'azienda si impegnano a garantire che questi valori siano alla base dei nostri
processi decisionali e che integrino la sostenibilita all'interno della nostra cultura. La riduzione delle emissioni di gas serra fa parte dei
valori di Saica.

Le nostre attivita produttive richiedono un notevole consumo di energia e, per questo, le svolgiamo nel modo piu sostenibile possibile.

Promuoviamo la massima efficienza nei nostri processi produttivi, nel consumo di fonti energetiche a minor impatto ambientale, nel
progressivo utilizzo di fonti energetiche rinnovabili e nel recupero energetico.

| nostri impegni tracciano la strada per una gestione responsabile:

PROMUOVERE g3

Favorire processi produttivi a basso impatto inserendo le
prestazioni energetiche nelle specifiche tecniche, nella
progettazione e nelle attivita di negoziazione /acquisti.
Promuoviamo laumento delle fonti energetiche
rinnovabili ed il recupero di energia.

Rispettare i requisiti di legge in materia di efficienza
energetica, uso , consumo di energia e adattarsi
quanto piu possibile ai nuovi impegni assunti nella lotta
al cambiamento climatico.

MIGLIORARE _

Le nostre attivita sono ad alto consumo energetico. Per raggiungere i nostri obiettivi dobbiamo migliorare continuamente le
prestazioni energetiche. A tal fine, sosteniamo il ricorso tecnologie e servizi che migliorano la nostra efficienza energetica e
riducono il consumo energetico. Siamo consapevoli dellimportanza del fattore umano nelle attivita delle nostre fabbriche e del suo
impatto sul consumo energetico, favoriamo il miglioramento continuo delle loro competenze.

GESTIRE Q

Identificare e valutare l'impatto delle nostre attivita e
dei nostri stabilimenti dal punto di vista della gestione
energetica, aggiornando continuamente i meccanismi

progettati per mitigarli o eliminarli, evitando che si
verifichino.

Mantenere limpegno con le parti interessate

affinche dispongano di informazioni trasparenti sulle
nostre attivita e sui risultati ottenuti in materia di
gestione energetica, promuovendo un clima di
partecipazione con i nostri dipendenti.

Promuovere una cultura dell'efficienza energetica
che possa avere un impatto sia all'interno che
all'esterno dei nostri stabilimenti.

ILmiglioramento dei nostri sistemi di gestione e delle prestazioni energetiche ha un impatto diretto per conseguire i nostri obiettivi, mitigare
il cambiamento climatico e contribuire a far si che le generazioni presenti e future possano godere di cio che offre il nostro pianeta.

IL Gruppo Saica ha previsto nel proprio canale di reclami la possibilita che chiunque, all'interno o all'esterno dell'organizzazione, possa
comunicare una deviazione o una violazione deali impeani assunti con la presente dichiarazione.
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